
 
MEMORIA DEL PRACTICUM  

(a realizar por el alumno) 
 
 Se ofrece un modelo general que puede ser modificado por cada tutor 
académico para adaptarlo a las características de cada empresa. 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA EMPRESA. 
 

- Características principales (Objeto, ubicación, población, principales actividades, 
etc) 
- Descripción del departamento, área o equipo en los que se desarrolló el trabajo 
(funciones, orientación, etc) 

 
 La descripción, además de los datos concretos que pueden tomarse de informes de 
la propia empresa o del tutor, debe incidir especialmente en datos que se consideren 
relevantes para un profesional de la Informática. 
 
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS (EN LAS QUE PARTICIPÓ EL 
ALUMNO) 
 
 Tipo de actividades en las que participó desde la perspectiva del aprendizaje 
del alumno. Ejemplos: 

- Conocimiento de la empresa. 
- Formación específica. 
- Participación en programas/ actividades concretas. 

 
 Descripción de las principales actividades (programación, diseño, medidas,  
presentaciones, evaluaciones, redacción de informes, ...)  

- Objetivos y metodología (técnicas, instrumentos, procedimientos...). 
- Forma de participación del alumno (observación, diseño, dirección, etc). 

 
3. RESULTADOS Y VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

- Aprendizaje teórico-práctico, relación con los elementos curriculares de la 
universidad, etc 

- Relación con el personal de la empresa y con  clientes. 
- Experiencia profesional. 
-    Cumplimiento de expectativas y decisiones futuras. 

 
4. COMENTARIOS, SUGERENCIAS... 
 
 
 
 
 
 
5. DOCUMENTACIÓN COMPLEMENTARIA. Referencias bibliográficas, 
anexos... 


